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Об утверждении плана мероприятий 
по противодействию коррупции 
на предприятиях, организациях, 
отнесенных к ведению Министерства 
жилищно-коммунального хозяйства 
Республики Крым, на 2016-2017 годы

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики Крым от 22 
июля 2014 года № 36-3PK «О противодействии коррупции в Республике 
Крым», а также на основании плана мероприятий по противодействию 
коррупции в Республике Крым на 2016-2017 годы, утвержденного Указом 
Главы Республики Крым от 26 ноября 2015 года № 364-У, и плана 
мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве жилищно- 
коммунального хозяйства Республики Крым на 2016-2017 годы, 
утвержденного приказом Министерства жилищно-коммунального хозяйства 
Республики Крым от 24 декабря 2015 года № 273-А, с учетом Методических 
рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 8 ноября 2013 года по разработке и принятию организациями 
мер по предупреждению и противодействию коррупции

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий по противодействию 
коррупции на предприятиях, организациях, отнесенных к ведению
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Министерства жилищно-коммунального хозяйства Республики Крым, 
на 2016-2017 годы (далее -  План, Министерство) (приложение 1).

2. Руководителям предприятии и организации, отнесенных к ведению 
Министерства и лицам, ответственным за исполнение мероприятий Плана 
в пределах полномочий, обеспечить:

2.1. Надлежащее исполнение Плана.
2.2. Предоставление ежеквартально, не позднее 20 числа последнего 

месяца квартала, информации в письменном и электронном виде 
об исполнении ПлДна в отдел кадровой, мобилизационной работы 
и государственной гражданской службы Министерства по форме согласно 
приложению 2.

3. Уполномоченному лицу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в Министерстве (консультант отдела кадровой, 
мобилизационной работы и государственной гражданской службы) 
обеспечить сбор и предоставление обобщенной ежеквартальной информации 
министру жилищно-коммунального хозяйства Республики Крым.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого 
заместителя министра Бочарова А.В.

Министр А. Жданов



Приложение 1
к приказу Министерства жилищно- 
коммунального хозяйства 
Республики Крым
от « 3& » маЛ т а  2016 г. № W - J  

План мероприятий по противодействию коррупции
в предприятиях и организациях, отнесенных к ведению Министерства жилищно-коммунального хозяйства

Республики Крым, на 2016 -  2017 годы

№
п/п

Наименование мероприятия Срок исполнения 
мероприятия

Исполнитель мероприятия*

1 Разработка проектов локальных актов предприятий Республики Крым и 
организаций, отнесенных к ведению Министерства (далее - предприятия и 
организации), направленных на реализацию мер по предупреждению 
коррупции, внесение изменений в действующие локальные акты

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

2 Обеспечение в пределах своей компетенции взаимодействия с 
правоохранительными органами, гражданами, институтами гражданского 
общества, средствами массовой информации, научными и другими 
организациями

В течение 
2016-2017 гг.

Руководители предприятий и 
организаций; лица, ответственные за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

3 Рассмотрение на совещаниях вопросов правоприменительной практики, 
по результатам вступивших в законную силу решений судов, 
арбитражных судов о признании недействительными ненормативных 
правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов 
исполнительной власти Республики Крым, организаций и их должностных 
лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению 
причин выявленных нарушений

Ежеквартально, а 
в случае 

поступления 
решений судов, 
арбитражных 

судов -
немедленно после 
поступления таких 

решений

Юридические службы предприятий и 
организаций; Лица, ответственные за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

4 Организация проведения мероприятий, приуроченных к Международному 
дню борьбы с коррупцией (09 декабря)

декабрь 2016 г., 
декабрь 2017 г.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях



5 Направление локальных актов подведомственных предприятий и 
учреждений, касающихся вопросов противодействия коррупции и их 
проектов, должностному лицу, ответственному за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений Министерства (в случае 
необходимости)

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

6 Направление в Министерство предложений по созданию, внесению 
дополнений или изменений в нормативные правовые акты, иные акты в 
сфере противодействия коррупции; (инициатива участия в создании 
проектов нормативных правовых актов в сфере противодействия 
коррупции)

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях 
и организациях

7 Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации задач, 
возложенных на подведомственные предприятия и учреждения

II квартал 2016 г. 
II квартал 2017 г.

Лица, ответственные за работу 
по профилактике корруйционных и 
иных правонарушений в предприятиях 
и организациях

8 Организация представления гражданами, претендующими на замещение 
отдельных должностей (включенных в перечни должностей, 
утвержденных приказом Министерства) в предприятиях и организациях 
на основании трудового договора, и лицами, замещающими данные 
должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим 
законодательством

В течение 
2016-2017 гг.

Кадровая служба предприятия, 
организации, лица, ответственные за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

9 Направление в Министерство сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных 
лицами (включенными в перечни должностей, утвержденных приказом 
Министерства), замещающими должности на основании трудового 
договора в предприятиях и организациях, а также о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, для размещения на официальном 
сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», в соответствии с действующим законодательством

Май 2016г., май 
2017 г. 

в течение 3 
рабочих 

дней со дня 
истечения 

срока,
установленного 

для подачи 
указанных 
сведений

Кадровая служба предприятия, 
организации, лица, ответственные 
за работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

10 Обеспечение реализации работниками предприятий и организаций 
обязанности уведомлять своего руководителя, органы прокуратуры

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных



Российской Федерации, иные государственные органы обо всех случаях 
обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений

правонарушений в предприятиях и 
организациях

13 Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
работников предприятий и организаций

По мере 
необходимости,

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

14 Организация мероприятий по направлению материалов в комиссию 
по соблюдению требований к служебному поведению работников 
предприятий и организаций, и урегулированию конфликта интересов

По мере 
необходимости

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

15 Организация работы по доведению до работников предприятий и 
организаций положений действующего законодательства Российской 
Федерации и Республики Крым о противодействии коррупции, в том 
числе об ответственности за коррупционные правонарушения в 
соответствии с действующим законодательством

Ежеквартально Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

16 Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных 
мер по недопущению работниками предприятий и организаций 
поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание 
или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как 
просьба о даче взятки

Ежеквартально Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

17 Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта 
интересов, одной из сторон которого являются работники предприятий 
и организаций, принятие предусмотренных законодательством 
Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов и мер ответственности к этим работникам, 
не урегулировавшим конфликт интересов, а также преданию гласности 
каждого случая конфликта интересов

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

18 Организация работы по доведению до граждан, при поступлении 
на должности (работу) в предприятия и организации положений 
действующего законодательства Российской федерации и Республики 
Крым о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за 
коррупционные правонарушения, а также статьи 349.2. Трудового 
кодекса Российской Федерации

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

19 Осуществление анализа и выявление нарушений в предприятиях и 
организациях несоблюдения гражданами, претендующими на должности,

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных



а также работниками предприятий и организаций, ранее замещавшими 
должности государственной гражданской службы в органах 
государственной власти, ограничений при заключении ими после 
увольнения с государственной службы трудового договора и (или) 
гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных 
Федеральными законами (с учетом ст.12 Федерального закона от 25 
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ст. 84 
Трудового кодекса Российской Федерации)

правонарушений в предприятиях и 
организациях

20 Организация мероприятий по формированию у работников предприятий 
и организаций отрицательного отношения к коррупции

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

21 Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных 
мер по соблюдению работниками ограничений и запретов, а также по 
исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции в соответствии с действующим законодательством

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике* коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

22 Принятие участия в совещаниях, докладах, семинарских занятиях, 
командировках и иных мероприятиях руководителями (заместителями 
руководителей) и лицами, ответственными за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений предприятий и организаций

В течение 
2016-2017 гг.

Руководители предприятий и 
организаций; лица, ответственные за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

23 Незамедлительное информирование должностного лица, ответственного 
за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 
Министерстве, в случаях выявления или получения оперативно-значимой 
информации об аффилированности руководителей (заместителей 
руководителей) предприятий и организаций коммерческим структурам 
при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
учреждения

В течение 
2016-2017 гг.

Руководители предприятий и 
организаций; лица, ответственные за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

24 Участие в научно-практических мероприятиях, семинарских занятиях и 
других мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, 
организованных Министерством, органами государственной власти 
Республики Крым, научными и образовательными организациями и 
институтами гражданского общества

По мере 
поступления 
информации

Руководители предприятий 
организаций; лица, ответственные за 
работу по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

25 Подготовка и представление для размещения на официальном сайте Ежеквартально Лица, ответственные за работу по



Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
информационных материалов о ходе реализации антикоррупционной 
политики

профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

26 Размещение в зданиях и помещениях предприятий и организаций, 
плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику 
коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение 
коррупционного поведения работников предприятий и организаций

В течение 
2016-2017 гт.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

27 Организация мероприятий, направленных на выявление и устранение 
причин и условий, способствующих составлению неофициальной 
отчетности и использования поддельных документов в предприятиях и 
организациях

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

28 Оказание работникам предприятий и организаций консультативной 
помощи по вопросам, связанным с применением законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции, а также с 
подготовкой сообщений о фактах коррупции

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

29 Организация мероприятий в пределах своей компетенции по 
ознакомлению работников предприятий и организаций с 
законодательством Российской Федерации и иными нормативными 
правовыми актами,, а также локальными актами предприятий и 
организаций в сфере профилактики и противодействия коррупции

Ежеквартально Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

30 Подготовка проектов (предложений), направленных на устранение 
причин и условий, порождающих риск возникновения коррупции в 
предприятиях и организациях

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

31 Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации 
антикоррупционной политики с внесением изменений в план мероприятий 
по противодействию коррупции в предприятиях и организациях при 
выявлении органами прокуратуры, правоохранительными и 
контролирующими органами, Комитетом по противодействию коррупции 
Республики Крым

По мере 
необходимости

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

32 Прием и рассмотрение сообщений о случаях склонения работников 
предприятий и организаций к совершению коррупционных 
правонарушений в интересах или от имени иной организации, а также о 
случаях совершения коррупционных правонарушений работниками, 
контрагентами организации или иными лицами

При поступлении 
информации

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

33 Участие в организации антикоррупционной пропаганды на предприятиях В течение Лица, ответственные за работу по



и в организациях 2016-2017 гг. профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

34 Организация работы по составлению отчетов, ответов, предложений в 
сфере противодействия коррупции и представлению в Министерство

В течение 
2016-2017 гг.

Лица, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в предприятиях и 
организациях

(*) - В случае отсутствия на предприятии, организации ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений, утвержденного локальным актом предприятия, организации, обязанность по выполнению работы в сфере противодействия 
коррупции возлагается на руководителя этого предприятия, организации.



Приложение 2
к приказу Министерства жилищно- 
коммунального хозяйства 
Республики Крым
от «  э  & » им-/ь r7 l€ l 2016 г. №.JQ -d f

УТВЕРЖДАЮ 
Директор (руководитель)

Наименование предприятия 
(организации)

___________________ Ф.И.О.
«__»_________201__ г.

ОТЧЕТ
(Наименование предприятия, организации) 

о выполнении мероприятий Плана мероприятий по противодействию коррупции на предприятиях, организациях, 
отнесенных к ведению Министерства жилищно-коммунального хозяйства Республики Крым на 2016-2017 годы, утвержденного

Приказом Министерства жилищно-коммунального хозяйства Республики Крым от «___»__________ 2016 года № ______,
в ____-ом квартале 201__ года*

№
п/п

№
пункта
Плана

Наименование 
мероприятия Плана

Информация
о реализации мероприятия 

(проведенная работа)

Величина
произведенных

расходов

Оценка результатов 
мероприятия (результат)

1 2 .  з 4 5 6
1

>
нет выполнено

2

Ответственный за составление отчета_________________ ___________________________________________________
(должность) (подпись) (фамилия, инициалы) (номер телефона)

* Отчет за 2,3,4 кварталы соответствующего года представляется с указанием в нем информации о реализации мероприятий 
(проведенной работе) на дату подготовки отчета с включением данных с начала года.


